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Tabla Campos

TÍTULO

Objetivos y metas institucionales 



Denominación del área

RAMO 033

OBRAS PUBLICAS

SMDIF

TRANSPARENCIA 

REGIDURIA

FOMENTO AGROPECUARIO

COMUNICACIONES

BIBLIOTECA MPAL.

JUNTA DE RECLUTAMIENTO

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

EDUCACION Y CULTURA

SINDICATURA

PRESIDENCIA

SECRETARIA

TESORERIA

CONTRALORIA

SERVICIOS GENERALES

PARQUES Y JARDINES

OFICIALIA DE PARTES

OFICIALIA MAYOR

PROTECCION CIVIL

COMUDE

TURISMO

REGISTRO CIVIL

CATASTRO

Tabla Campos

NOMBRE CORTO

LTAIPVIL15IV



Descripción breve y clara de cada objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género)

QUE LAS MAPORTACIONES FEDERALES (FISM Y FORTAMUND-DF) SE CANCELEN EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS QUE FIJA LA LEY DE  COORDINACION FISCAL EN SUS ART. 33 Y 37  TRATANDOCE DEL AMBITO MUNICIPAL 

FORMULAR ACCIONES Y PROYECTOS DE MEJORAMIENTO  A TRAVES DEL GASTO SOCIAL  PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO PROMOVIENDO HE IMPULSANDO  LA  ORGANIZACIÓN SOCIAL  Y PARTICIPACION DE LA POBLACION, EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS  Y ACCCIONES QUE EMPRENDA LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.

FOMENTAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE ACULTZINGO Y DE GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, A TRAVEZ DE ACCIONES QUE PROMUEVAN LA ASISTENCIA SOCIAL, TRABAJANDO EN COORDINACION DE INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ORGANIZACIONES CIVILES.

LOGRAR LA MAXIMA APERTURA Y PUBLICIDAD DEL QUEHACER PUBLICO POR PARTE DEL SUJETO  Y MEJORAR LA RENDICION  DE CUENTAS MUNICIPAL

ATENDER LAS NECESIDADES DE LA CIUDADANIA  MEDIAN TE UNA EFICIENCIA PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTIONAR PROYECTOS AGROPECUARIOS, BRINDAR APOYO DE CAPACITACION Y ASESORIA A PRODUCTORES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN EL MEDIO RURAL.

INFORMAR A LA CIUDADANIA LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS MUNICIPAL DE FORMA OPORTUNA

SER PUERTA LOCAL DE ACCESO A LA INFORMACION, FORMACION Y OCIO, COMO EJE  DIFUSOR A LA LECTURA Y USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, CONVIRTIENDOLAS EN CENTRO DE CULTURA Y FORMACION QUE CONTRIBUYEN A LA INTEGRACUION SOCIAL  Y A LA TRANSMISION SOCIAL DE LA HERENCIA CULTURA SOCIAL. 

RECLUTAR A TODOS LOS JOVENES ENTRE 18 Y 38 AÑOS DE EDAD, QUE DESEEN CUMPLIR CON SUS OBLIGACIONES MILITARES QUE LE CORRESPONDAN

PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA QUE GOCEN DE IGUALDAD, NO DISCRIMINACION Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

BRINDAR A LA CIUDADANIA ATENCION EN EL RUBRO EDUCATIVO Y CULTURAL QUE CONLLEVE A FORTALECER LOS LAZOS ENTRE LAS INSTITUCIONES   EDUCATIVAS Y CULTURALES QUE EXISTAN DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO SER EL EJE  PROMOTOR  EN LA TRANSFORMACION DE UNA NUEVA ALTURA  ENFOCADA A VALORAR LOS ORIGENES DE NUESTRA CIUDAD  QUE REALIZE EL SENTIMIENTO Y ORGULLO DE SER ACULTZINGUENSE

SALVAGUARDAR LA LEGALIDAD Y EFICACIA DEL SERVICIO PUBLICO.

TRAER UN MEJOR PROGRESO AL MUNICIPIO.

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO.

ADMINISTRAR CON HONRADEZ, TRANSPARENCIA, EQUIDAD Y EFICACIA EL PATRIMONIO MUNICIPAL CUMPLIENDO CON LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES APLICABLES, CON EL FIN DE APOYAR AL H. AYUNTAMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN SU PALN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

CONTRIBUIR A SER UN MUNICIPIO COMPETITIVO QUE POR SU TRANSPARENCIA Y HONESTIDAD EN LA CONDUCCION DEL  PATRIMONIO Y EL EJERCICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA , ´PERMITA MAXIMIZAR  LOS RECURSOS A FAVOR DE LA CIUDADANIA, OBTENIENDO CON ESTO LA CREDIBILIDAD  Y CONFIANZA DE ELLOS.

BRINDAR A LOS COMPAÑEROS DE TRABAJO, HABITANTES DEL MUNICIPIO Y SUS COMUNIDAES SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, ATENDIENDO  DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE  LAS NECESIDADES REQUERIDAS LOGRANDO LA SACTISFACCION DEL CIUDADANO.

AYUDAR A MEJORAR LA IMAGEN DE MUNICIPIO, PARA LA CREACION Y SANO ESPARCIMIENTO DE SUS HABITANTES MANTENIENDO EN EL MEJOR ESTADO LAS AREAS VERDES, Y CONSERVADO LAS AREAS VERDES.

LA OFICIALIA DE PARTES ES EL AREA QUE SE ENCARGARA Y RESPONSABILIZARA DE RECIBIR LOS DIVERSOS OFICIOS  QUE LLEGAN AL H. AYUNTAMIENTO DE ACULTZINGO, VERACRUZ. POR PARTE DE LA CIUDADANIA. ESTAS ACTIVIDADES SE REALIZAN MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE VARIADAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS QUE PERMITAN AGILIZAR DE FORMA INMEDIATA EL TRAMITE  CORRESPONDIENTE MEDIANTE LAS INSTANCIAS  DEL GOBIERNO COMO SON LAS DISTINTAS DIRECCIONES Y/O AREAS  A QUIEN LES COMPETE ATENDER CON EFICACIA Y EFICIENCIA LAS PETICIONES DE LOS CIUDADANOS.

PROMOVER LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES QUE CONFORMAN EL GOBIERNO MUNICIPAL, CON CALIDAD FOMENTANDO LA ADMINISTRACION ESTRATEGICA LA MODERNIZACION DE SUS PROCESOS  Y LA INCORPORACION DE TECNICAS Y TECNOLOGICAS DE VANGUARDIA.

ORGANIZAR, COORDINAR Y OPERAR LAS MEDIDAS Y ACCIONES DE PREVENCION.

PROMOVER, CREAR E IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE EN ESPACIOS PUBLICOS Y DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE ACULTZINGO, VER.

PLANEAR,PROMOVER Y FORTALECER EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA, CONTRIBUYENDO A LA DIVERSIFICACION OFERTA TURISTICA, PROMOCION DE LOS DESTINOS TURISTICOS Y EL DESARROLLO REGIONAL DEL MUNICIPIO.

SOMOS EL AREA EN LA CUAL BRINDAMOS SERVICIOS PUBLICOS TALES COMO LEGITIMAR,ASENTAR Y MODIFICAR EL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS BUSCANDO INSCRIBIR E INTEGRAR JURIDICAMENTE A TODA LA NIÑEZ Y POBLACION EN GENERAL DEL MUNICIPIO, OTORGANDO EL DERECHO A LA IDENTIDAD DESDE SU NACIMIENTO MEDIANTE UN REGISTRO.

TENER UN CATASTRO CON NIVEL DE MODERNIDAD DE ACUERDO A LA ACTUALIDAD Y REQUERIMIENTO DE NUESTRO MUNICIPIO.
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Indicadores y metas asociados a cada objetivo 
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Hipervínculo al documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN

La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.



Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información
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CONTRALORIA
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OFICIALIA DE PARTES

OFICIALIA MAYOR
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COMUDE
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REGISTRO CIVIL
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La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.
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La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.


